Provincia di Modena

IL PRESIDENTE

Atto numero 122 del 04/09/2026

OGGETTO: AGGIORNAMENTO DEL PIANO DELLA PERFORMANCE QUALE
ALLEGATO A DEL PIAO 2026 .

L’articolo 6 del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2021,
n. 113 ha previsto che le pubbliche amministrazioni con piu di cinquanta dipendenti, con esclusione
delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, adottino, entro il 31gennaio di ogni
anno, il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) di durata triennale.

I1 DPR n. 81 del 24/06/2022 individua i Piani assorbiti dal PIAO, sopprimendo gli adempimenti
inerenti ai seguenti atti di programmazione: Piano della performance, Piano di prevenzione della
corruzione, Piano dei fabbisogni del personale, Piano organizzativo per il lavoro agile, Piano delle
azioni positive.

Con il D.M. 132 del 30 giugno 2022 ¢ stato adottato il regolamento che definisce il contenuto
del PIAO. II decreto sottolinea che il PIAO deve essere coerente con i documenti di programmazione
finanziaria che ne costituiscono il necessario presupposto strategico e operativo.

Pertanto, si evidenzia che:

- il DUP 2026-2028 ¢ stato approvato con atto di Consiglio n. 103 dell’16/12/2025;
- il Bilancio di previsione 2026-2028 ¢ stato approvato con atto di Consiglio n. 104 del 16/12/2025;
- il PEG 2026 ¢ stato approvato con atto del Presidente n. 5 del 14/01/2026.

11 PIAO 2026-2028 ¢ stato approvato con atto del Presidente n. 14 del 30/01/2026. In esso quale
allegato A, era contenuto anche il Piano della Performance all’interno del quale oltre agli indicatori di
Ente e agli indicatori di performance individuale di ciascun dirigente, trovano spazio anche le azioni
premianti che il Presidente assegna ai dirigenti, quali obiettivi sfidanti delle rispettive gestioni da
raggiungere nell’anno in corso. Cid premesso, la presente variazione di PIAO si ¢ resa necessaria per
revisionare una delle azioni premianti originariamente ricompresa nel PIAO. In particolare, trattasi
dell’azione premiante assegnata al dott. Raffacle Guizzardi relativamente ad investimenti informatici
finanziati con risorse PNRR.

La realizzazione della azione premiante in questione nella sua versione originaria sarebbe stata
rallentata rischiando di non potersi concludere entro i tempi stabiliti, da uno slittamento dei tempi al 30
giugno 2027 stabilito dal Dipartimento della Funzione Pubblica per i progetti di cui al sub investimento
2.2.3 “Digitalizzazione delle procedure (SUAP &SUE) su cui gravano le fasi dell’azione stessa.
Pertanto, si ¢ resa necessaria una sua revisione che, stante la motivazione indipendente dall’agire
dirigenziale, ¢ stata approvata dal Nucleo di Valutazione in data 29/08/2026.

La nuova stesura dell’azione premiante titolata “Progetti informatici con finanziamenti PNRR:

Investimento 2.2.3 - Integrazione mediante nuovi applicativi informatici alla piattaforma
nazionale degli sportelli SUAP e SUE

Investimento 1.2 “Abilitazione al CLOUD per le PA LOCALI”
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Investimento 2.3.2 - Interoperabilita esterna dei sistemi gestionali delle risorse umane con la
piattaforma Minerva

Investimento 2.2.3 Digitalizzazione delle procedure (SUAP e SUE) in base alle nuove linee
guida Approved02”

¢ stata inserita nel Piano della Performance in sostituzione della precedente, nell’ambito del
nuovo allegato A del PIAO che con il presente atto si va ad approvare.

Con la Legge “Del Rio” numero 56/2014 gli organi della Provincia e le relative funzioni sono
state modificate e il nuovo Statuto della Provincia, adottato dall'Assemblea dei Sindaci con delibera
numero 6 del 30 settembre 2015 le ha recepite prevedendo, all'articolo 8, che le funzioni prima attribuite
alla Giunta siano ora di competenza del Presidente della Provincia, salvo alcune materie indicate
all'articolo 13.

I1 responsabile del procedimento ¢ il Direttore Generale e Direttore dell’Area Amministrativa,
dott. Raffaele Guizzardi.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, I’Ente Provincia di Modena, in
qualita di “Titolare” del trattamento, ¢ tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:

https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .

I1 Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa ¢ I’Ente Provincia di
Modena, nella persona del Presidente della Provincia pro-tempore, con sede in Modena, Viale Martiri
della liberta n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la societa
Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al numero
051/6338860.

L’Ente ha designato 1 Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui si
articola 1’organizzazione provinciale, che sono preposti al trattamento dei dati contenuti nelle banche
dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

I Direttore dell’Area Amministrativa ha espresso parere favorevole, rispettivamente in ordine
alla regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa e alla
regolarita contabile, in relazione alla proposta della presente delibera, ai sensi degli articoli 49 e 147 bis
del Testo Unico degli Enti Locali.

Per quanto precede,

IL PRESIDENTE

1) Approva il nuovo Piano della Performance che costituisce allegato A al PIAO 2026, contenente
la versione aggiornata e modificata dell’azione premiante di cui meglio detto sopra (azione pre-
miante “Progetti informatici con finanziamenti PNRR ...” assegnata al dott. Raffaele Guizzar-
di).

2) Dispone di pubblicare il modificato allegato A sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione Am-
ministrazione Trasparente.

3) Dispone di trasmettere al Dipartimento della Funzione Pubblica, I’aggiornamento dell’allegato
in parola mediante link di rinvio al sito istituzionale dell’Ente.

Il Presidente
BRAGLIA FABIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



