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Provincia di Modena

Direzione generale
Organizzazione del personale

Determinazione numero 2090 del 24/09/2026

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE UNICA PER IL TERZO AGGIORNAMENTO,
DELL'ELENCO DI IDONEI ALL'ASSUNZIONE NEI RUOLI DELLA PROVINCIA DI
MODENA E DEGLI ALTRI ENTI LOCALI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO,
Al SENSI DELL'ART. 3-BIS DEL DECRETO LEGGE 9 GIUGNO 2021, N. 80, DA
ASSUMERE CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO - AREA FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE. PROROGA
TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE.

I1 Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Con determinazione dirigenziale n. 1908 del 08/09/2026 ¢ stato approvato l'avviso di
selezione unica per il terzo aggiornamento, dell’elenco di idonei all’assunzione nei ruoli della
Provincia di Modena e degli altri enti locali aderenti allo specifico accordo, ai sensi dell’art. 3-bis
del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, da assumere con il profilo professionale di Istruttore
Direttivo Tecnico — Area Funzionari e della Elevata Qualificazione”.

Il predetto avviso ¢ stato pubblicato in data 09/09/2026 alle ore 12:00 sul portale inPA,
all'Albo Pretorio online e sul sito istituzionale della Provincia di Modena www.provincia.modena.it
— la Provincia informa — sezione Concorsi e selezioni, con scadenza per la presentazione delle
domande fissata alle ore 12:00 del 28/09/2026.

L'art. 3, comma 2, lett. a) del D.P.R. n. 487/1994, come sostituito dal D.P.R. n. 82/2023, che
disciplina il termine per la presentazione delle domande, prevede un periodo di pubblicazione del
bando sul Portale unico del reclutamento compreso tra un minimo di 10 e un massimo di 30 giorni;

Il termine originario per la presentazione delle domande previsto nell’avviso di Selezione
approvato con la determinazione dirigenziale n. 1908 del 08/09/2026 pari a 20 giorni computati
dalla pubblicazione, ¢ ricompreso nei limiti previsti e non ¢ ancora scaduto;

Trattandosi di un avviso di Selezione unica per I’aggiornamento dell’elenco di idonei
all’assunzione nei ruoli della Provincia di Modena e degli altri enti locali aderenti allo specifico
accordo, ai sensi dell’art. 3 bis del D.L. 80/2021, che coinvolge anche gli altri enti locali aderenti
all'accordo, si ritiene opportuno favorire la pit ampia partecipazione, garantendo ai potenziali
candidati un termine congruo per la presentazione della domanda;

A tal fine appare opportuno che il periodo complessivo di pubblicazione dell'avviso sia pari
a 30 giorni, corrispondente al limite massimo previsto dalla norma citata;

Con il presente atto si ritiene, pertanto, di prorogare il termine di scadenza di ulteriori 10
giorni, fino alle ore 12:00 del 08/10/2026, in modo che il periodo complessivo di pubblicazione,
computato includendo il giorno di pubblicazione (09/09/2026), sia pari a 30 giorni e dunque
conforme al limite massimo di cui all'art. 3, comma 2, lett. a) del D.P.R. n. 487/1994.

Richiamati:
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-l'art. 3-bis del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto
2021, n. 113;

-il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come sostituito dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, e in
particolare I'art. 3, comma 2, lett. a);

-il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in particolare gli artt. 35 e 35-ter;

-il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 in materia di pubblicita e trasparenza;

- lo Statuto e il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi della
Provincia di Modena;

- ’atto del Presidente n. 188 del 28/12/2020 con il quale ¢ stato modificato il Regolamento
sulle modalita di assunzione agli impieghi, requisiti d’accesso e procedure selettive, al fine di
adeguarlo alle norme che disciplinano le procedure e modalita di svolgimento delle prove
concorsuali in modalita decentrata ai sensi del D.L. 34/2020;

- ’atto del Presidente n. 105 del 09/07/2021 con il quale si ¢ provveduto ad integrare il
succitato Regolamento al fine di adeguamento alle norme previste dal D.L. 01/04/2021 n. 44 come
convertito nella L. 28 maggio 2021 n. 76;

- I’atto del Presidente n. 212 del 27/11/2023 con il quale si ¢ provveduto a modificare 1’art.
12 comma 2 del Regolamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, requisiti d’accesso e
procedure selettive approvato con atto del Presidente n. 188 del 28/12/2020, limitatamente ai
termini per la presentazione della domanda di ammissione alle selezioni al fine di adeguarlo a
quanto previsto dall’art. 3 comma 2 lett. a) del D.P.R. 487/94 come sostituito dal D.P.R. n.82/2023.

Nel succitato atto si dispone altresi che la suddetta disposizione regolamentare ¢ applicabile
altresi alle procedure selettive di cui all’art. 3 bis del D.L. 80/2021;

- I’atto del Presidente n. 40 del 01/03/2022 con il quale ¢ stato approvato il regolamento
“Selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli
dell’amministrazione degli enti locali — art. 3-bis del Decreto Legge 9 giugno 2021 n. 80” e lo
schema di “Accordo per la definizione dei rapporti e delle modalita di gestione delle selezioni
uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione degli
enti locali”;

- I’atto del Presidente n. 64 del 29 maggio 2025 con il quale ¢ stata disposta la “Proroga
triennale degli accordi sottoscritti ex art. 3 — bis del D.L. 80/2021 con gli Enti locali del territorio”;

Il responsabile del procedimento ¢ il Dr. Raffaele Guizzardi, Direttore Generale della
Provincia di Modena.

At sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, I’Ente Provincia di Modena, in
qualita di “Titolare” del trattamento, ¢ tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:

https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa ¢ 1’Ente
Provincia di Modena, nella persona del Presidente della Provincia pro-tempore, con sede in
Modena, Viale Martiri della liberta n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la
societa Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@]lepida.it oppure telefonicamente al
numero 051/6338860.

L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui
si articola 1’organizzazione provinciale, che sono preposti al trattamento dei dati contenuti nelle
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

L’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e
la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I’art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000.

Per quanto precede,

DETERMINA

Copia informatica per consultazione



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Determinazione n. 2090 del 24/09/2026  pag.n. 3

Di prorogare, per le ragioni esposte in premessa, di 10 giorni il termine di scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione unica per il terzo aggiornamento
dell'elenco di idonei all’assunzione nei ruoli della Provincia di Modena e degli altri enti locali
aderenti allo specifico accordo, ai sensi dell’art. 3-bis del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80,
da assumere con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico — Area Funzionari e
della Elevata Qualificazione™ dalle ore 12:00 del 28/09/2026 alle ore 12:00 del 08/10/2026;

di dare atto che, per effetto della proroga, il periodo complessivo di pubblicazione dell'avviso ¢
pari a 30 giorni, computando anche il giorno di pubblicazione (09/09/2026), nel rispetto di
quanto previsto dall'art. 3, comma 2, lett. a) del D.P.R. n. 487/1994, come sostituito dal D.P.R.
n. 82/2023;

di dare atto che restano ferme tutte le altre disposizioni dell'avviso, che le domande gia
presentate rimangono valide e non devono essere ripresentate, e che i candidati che abbiano gia
inoltrato domanda possono, entro il nuovo termine, modificarla o integrarla secondo le
modalita previste dall'avviso, fermo restando che sara presa in considerazione esclusivamente
l'ultima domanda presentata in ordine di tempo;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Portale unico del reclutamento
(inPA), con l'aggiornamento della scadenza, e sul sito istituzionale della Provincia di Modena,
nonché di darne comunicazione agli enti locali aderenti all'accordo per 1'analoga pubblicazione;

di pubblicizzare la proroga dei termini disposta con il presente atto con le stesse modalita
previste nella determinazione dirigenziale n. 1908 del 08/09/2026;

di dare atto che I'unica modalita di presentazione della domanda di partecipazione alla
selezione concorsuale in parola ¢ I’invio della candidatura attraverso il Portale In.PA;

di comunicare agli Enti locali che hanno aderito allo specifico accordo ai sensi dell’art. 3-bis
del Decreto Legge 9 giugno 2021 n.80 e agli Enti locali che hanno manifestato interesse
all’adesione, I’adozione del presente atto;

di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito della Provincia di Modena,
“Amministrazione trasparente, Provvedimenti” come prescritto dal D. Lgs. n. 33/2013;

di informare che contro il presente provvedimento pud essere presentato ricorso giurisdizionale
avanti al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni nonché ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni; entrambi i1 termini decorrenti dalla comunicazione del
presente atto all’interessato.

11 Dirigente
GUIZZARDI RAFFAELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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