
Area Amministrativa
Personale e Sistemi informatici e telematica

Contabilità del personale e Selezioni

Determinazione numero 1837 del 01/09/2025

OGGETTO:  UTILIZZO  DELLA  GRADUATORIA  APPROVATA  CON 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  674  DEL  02/04/2025  E  RETTIFICATA  CON 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  1097  DEL  22/05/2025,  IN  ESITO  ALLA 
SELEZIONE  PUBBLICA  PER  SOLI  ESAMI,  PER  LA  COPERTURA  A  TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO AL PROFILO PROFESSIONALE 
DI  ISTRUTTORE  AMMINISTRATIVO  -  AREA  ISTRUTTORI  DA  ASSEGNARE 
ALL'AREA AMMINISTRATIVA DELLA PROVINCIA DI MODENA. APPROVAZIONE 
DELLO  SCHEMA  DI  ACCORDO  TRA  IL  MINISTERO  DELLA  GIUSTIZIA  - 
DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA DEL PERSONALE E DEI 
SERVIZI - DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE E LA 
PROVINCIA DI MODENA. 

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

La Provincia di Modena con determinazione dirigenziale n. 48 del 15/01/2025 ha indetto la 
“Selezione pubblica per soli esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 
posto al  profilo  professionale di Istruttore amministrativo  – area Istruttori  da assegnare all’area 
Amministrativa della Provincia di Modena”.

All’esito della selezione, la Provincia di Modena con determinazione dirigenziale n. 674 del 
02/04/2025, rettificata  con determinazione dirigenziale  n. 1097 del 22/05/2025, ha approvato la 
relativa graduatoria finale. 

Con nota prot. m_dg.DOC 14/07/2025.0143907.U assunta agli atti dell’Ente con prot. 24978 
del  16/07/2025  il  Ministero  della  Giustizia  –  Dipartimento  dell’Organizzazione  giudiziaria  del 
personale  e  dei  servizi  -  Direzione  generale  del  personale  e  della  formazione,  a  fronte  delle 
significative scoperture degli  organici  del personale amministrativo del territorio provinciale,  ha 
avanzato la proposta di utilizzare graduatorie dei concorsi pubblici, in corso di validità, espletati 
dalla stessa Provincia di Modena e, in particolare, di poter attingere alla graduatoria dei candidati 
risultati idonei del concorso indicato in oggetto e non assunti, per poter procedere al reclutamento di 
personale appartenente all’Area Istruttori.

Con nota prot. 26800 del 29/07/2025 la Provincia di Modena ha comunicato al Ministero 
della  Giustizia  –  Dipartimento  dell’Organizzazione  giudiziaria  del  personale  e  dei  servizi  - 
Direzione generale del personale e della formazione la disponibilità all’utilizzo della graduatoria 
concorsuale previa stipulazione di un accordo.

Il  parere  favorevole  all’utilizzo  della  graduatoria  in  parola  consente  al  Ministero  della 
Giustizia di poter verificare la disponibilità all’assunzione presso l’Amministrazione giudiziaria di 
un bacino di candidati  già selezionati,  garantendo la territorialità  di  appartenenza degli  stessi  e 
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agevolando un rapido ed efficace inserimento nei ruoli amministrativi scoperti degli uffici giudiziari 
del circondario.

Con successiva nota prot. 27221 del 01/08/2025 la Provincia ai fini dello scorrimento della 
graduatoria  da  parte  del  Ministero  della  Giustizia,  comunicava  i  nominativi  dei  primi  quattro 
candidati,  che  hanno  acconsentito  alla  comunicazione  dei  propri  dati  ad  altri  enti  pubblici, 
collocatisi  nelle  posizioni  dalle  11°  alla  14°  della  graduatoria  approvata  in  esito  alla  selezione 
concorsuale.

Con nota del 01/08/2025, acquisita agli atti con prot. n. 27394 del 04/08/2025, il Ministero 
della  Giustizia  ha  trasmesso  il  fac  simile  di  accordo  propedeutico  agli  adempimenti  formali 
successivi, che dovrà essere sottoscritto da entrambi gli enti.

Con nota  prot.27894  del  07/08/2025  la  Provincia  di  Modena  manifestava  l’interesse  ad 
accordare  il  testo  proposto  dal  Ministero  della  Giustizia  e  trasmetteva  il  testo,  integrato  e 
completato con le parti di competenza. 

Richiamati:
-l’articolo  15  della  Legge  7  agosto  1990  n.  241  che  prevede  che  le  Amministrazioni 

pubbliche  possono  sempre  concludere  fra  loro  accordi  per  disciplinare  lo  svolgimento  in 
collaborazione di attività di interesse comune;

-l'articolo 9 della legge 16 gennaio 2003 n. 3 che prevede che le Amministrazioni dello 
Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli Enti pubblici non economici possono ricoprire i posti 
disponibili  utilizzando  gli  idonei  delle  graduatorie  di  pubblici  concorsi  approvate  da  altre 
Amministrazioni  del  medesimo  comparto  di  contrattazione  con  le  modalità  indicate  in  un 
regolamento statale da approvare ai sensi dell'articolo 17 della legge 400/1988; 

-l'articolo  3 comma 61 della  legge  24  dicembre  2003 n.  350 che  stabilisce,  nelle  more 
dell'emanazione del predetto regolamento, la possibilità per gli Enti di utilizzare le graduatorie di 
pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

-l’articolo 36, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, come modificato dal D.L. 31 Agosto 2013 n. 
101, convertito in Legge n.125 /2013 che dispone: “E’ consentita l’applicazione dell’art. 3, comma 
61,  terzo  periodo,  della  legge  24  dicembre  2003,  n.  350,  ferma restando la  salvaguardia  della 
posizione  occupata  nella  graduatoria  dai  vincitori  e  dagli  idonei  per  le  assunzioni  a  tempo 
indeterminato”;

-il  decreto-legge  31  agosto  2013,  n.  101,  convertito,  con  modificazioni,  dalla  legge  30 
ottobre  2013,  n.  125,  recante  “Disposizioni  urgenti  per  il  perseguimento  di  obiettivi  di 
razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni”; 

-la  circolare  n.  5/2013,  volta  a  favorire  il  superamento  del  precariato  e  il  reclutamento 
speciale  per  il  personale in  possesso dei  requisiti  normativi,  con la  quale  il  Dipartimento  della 
Funzione Pubblica fornisce indicazioni  operative per l'utilizzo,  mediante accordo tra le parti,  di 
graduatorie  approvate  da  altre  Amministrazioni  pubbliche  nel  caso  di  mancanza  di  graduatorie 
proprie;

Considerato che l’accordo in oggetto consente di perseguire obiettivi di economicità degli 
atti amministrativi e delle procedure selettive, riduzione dei tempi occorrenti per le assunzioni di 
dipendenti  delle  pubbliche  amministrazioni  e  riduzione  dei  costi  complessivi  consentendo 
all’Amministrazione giudiziaria un rapido ed efficace inserimento nei ruoli amministrativi scoperti 
degli uffici giudiziari del circondario.

Visto lo schema di accordo qui allegato quale parte integrante e sostanziale condiviso tra il 
Ministero della Giustizia – Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria del personale e dei servizi 
– Direzione generale del personale e della formazione e la Provincia di Modena per l’utilizzo della 
graduatoria,  approvata  con  determinazione  dirigenziale  n.  674  del  02/04/2025  e  rettificata  con 
determinazione dirigenziale n. 1097 del 22/05/2025, della Selezione pubblica per soli esami, per la 
copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto al profilo professionale di istruttore  
amministrativo – area istruttori da assegnare all’Area Amministrativa della Provincia di Modena.
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Il  responsabile  del  procedimento  è  il  Dr.  Raffaele  Guizzardi,  Direttore  dell’Area 
Amministrativa.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, l’Ente Provincia di Modena, in 
qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati 
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:

https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .
Il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  di  cui  alla  presente  Informativa  è  l’Ente 

Provincia  di  Modena,  nella  persona  del  Presidente  della  Provincia  pro-tempore,  con  sede  in 
Modena, Viale Martiri della libertà n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la 
società Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al 
numero 051/6338860.

L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui 
si articola l’organizzazione provinciale,  che sono preposti al trattamento dei dati  contenuti  nelle 
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

Per quanto precede,

DETERMINA

1) Di approvare, come da allegato A) parte integrante del presente atto, lo schema di accordo tra il 
Ministero della Giustizia – Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria del Personale e dei 
Servizi- Direzione generale del Personale e della Formazione e la Provincia di Modena per 
l’utilizzo della graduatoria concorsuale approvata con Determinazione dirigenziale n. 674 del 
02/04/2025  e  rettificata  con  Determinazione  dirigenziale  n.  1097  del  22/05/2025,  della 
Selezione pubblica per soli esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 
1  posto  al  profilo  professionale  di  Istruttore  Amministrativo  – Area Istruttori  da assegnare 
all’Area Amministrativa della Provincia di Modena.

2) Di informare che contro il presente provvedimento può essere presentato ricorso giurisdizionale 
avanti al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni nonché ricorso straordinario al 
Capo  dello  Stato  entro  120  giorni;  entrambi  i  termini  decorrenti  dalla  comunicazione  del 
presente atto all’interessato.

Il Dirigente
GUIZZARDI RAFFAELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


