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Provincia di Modena

Area Amministrativa
Personale e Sistemi informativi e telematica
Contabilita del personale e Selezioni

Determinazione numero 534 del 14/04/2021

OGGETTO: SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO DEL
PERSONALE PER L'ANNO 2021. "APPROFONDIMENTO TECNICO E NORMATIVO
SUGLI NZEB " WEBINAR PROMOSSO DA COMITATO TERMOTECNICO ITALIANO
ENERGIA E AMBIENTE.

I1 Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Nel Piano Esecutivo di Gestione, approvato con atto del Presidente n. 14 del 22 gennaio
2021, ¢ previsto ogni anno il piano per la formazione e aggiornamento del personale dipendente,
che comprende la partecipazione a corsi organizzati da strutture formative pubbliche o private.

La legge 7 aprile 2014, n. 56 di riordino istituzionale delle Autonomie Locali ha previsto tra
le funzioni fondamentali assegnate alle Province, “quali enti con funzioni di area vasta”, la
“costruzione e gestione delle strade provinciali e regolazione della circolazione stradale ad esse
inerente”, la “gestione dell’edilizia scolastica”, la “raccolta ed elaborazione di dati, assistenza
tecnico-amministrativa agli enti locali”.

La legge 148/2011 e successivamente il DPR 137/2012 “Regolamento recante riforma degli

ordinamenti professionali, a norma dell'articolo 3, comma 5, del decreto-legge 13 agosto
2011, n.138, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, n. 148” , entrato in
vigore dal primo gennaio 2014, prevedono 1’obbligo della Formazione Professionale Continua
(FPC) per tutti gli iscritti ad un Ordine professionale.

La direttiva europea 2010/31/UE sulla prestazione energetica degli edifici, prescrive che
dalla fine del 2018 tutti i nuovi edifici pubblici e dalla fine del 2020 tutti i nuovi edifici privati siano
ad energia quasi zero. La direttiva contiene fra ’altro la definizione di nZEB- edificio ad altissima
prestazione energetica, il cui fabbisogno energetico molto basso o quasi nullo ¢ coperto in misura
molto significativa da energia proveniente da fonti rinnovabili.

E’ stata presentata richiesta, acquisita agli atti con prot. n. 10864 del 9 aprile, da parte del
Servizio Manutenzione e Lavori Speciali Edilizia di partecipazione per 2 dipendenti al Corso di
aggiornamento professionale avente titolo "CORSO DI APPROFONDIMENTO TECNICO E
NORMATIVO SUGLI EDIFICI NZEB.", promosso dal Comitato Termotecnico Italiano Energia e
Ambiente e organizzato da P-Learning di Brescia in modalita “on line”, al costo di 190 euro per
partecipante, che fornisce competenze nell’ambito della progettazione di nuovi edifici, o nel
recupero di quelli gia esistenti, e crediti formativi per ingegneri e periti industriali.

E’ stata verificata I’inesistenza di convenzioni attive per questo tipo di formazione, nonché
la mancanza, sul mercato elettronico, di beni e servizi con le caratteristiche richieste.
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Trattandosi di servizio in economia di natura intellettuale, si provvede in modo autonomo
mediante affidamento diretto, cosi come puntualmente individuato dall’art. 14 del vigente
Regolamento per la Disciplina dei Contratti.

I1 responsabile del procedimento ¢ il Dirigente del Servizio Personale e Sistemi informativi
e telematica.

Si informa che il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato ¢ la
Provincia di Modena, con sede in Modena, viale Martiri della Liberta 34, e che il Responsabile del
trattamento dei medesimi dati ¢ il Direttore dell’ Area Amministrativa.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016
(RGPD-Regolamento Generale Protezione Dati) ed ex. D. Lgs. 10 Agosto 2018 n. 101 sono
contenute nel “Documento Privacy”, di cui I’interessato potra prendere visione presso la segreteria
dell'Area Amministrativa della Provincia di Modena e nel sito internet dell’Ente:
www.provincia.modena.it.

I1 Responsabile della protezione dei dati (RPD) potra essere contattato all'indirizzo di posta
elettronica responsabileprotezionedati@provincia.modena.it o al numero 059/2032975.

Per quanto precede,

DETERMINA

1) di acquistare il corso di aggiornamento indicato in premessa per due dipendenti iscritti
rispettivamente all’ordine periti industriali e all’ordine ingegneri;

2) diimpegnare la complessiva somma di € 382 I.V.A. Esente, ai sensi dell’art. 10 D.P.R
633/72, imputandola al capitolo n. 4692 “Spese per Formazione”del PEG 2021, a favore di
P-Learning, Via Rieti 4 25125 Brescia, Codice Fiscale 03331620983 per il pagamento del
corso indicato in premessa.

3) di dare atto che, ai sensi dell’art. 2 c. 3 del D.P.R. 16.04.2013 n. 62, costituisce causa di
risoluzione del contratto o decadenza dall’incarico, la violazione degli obblighi di
condottaprevista dal Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici;

4) di dare atto che P-Learning risulta in regola con gli adempimenti contributivi;

5) di trasmettere la presente determinazione al Servizio Ragioneria per gli adempimenti
dicompetenza, dando atto che la stessa diviene esecutiva con I’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

6) di provvedere alla pubblicazione sul sito internet della Provincia nella Sezione
“Amministrazione Trasparente” dei dati relativi alla presente determinazione, ai sensi
dell'art. 23 del D.Lgs.33/2013.

11 Dirigente
GUIZZARDI RAFFAELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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