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Provincia di Modena

Area Amministrativa
Personale e Sistemi informativi e telematica
Gestione amministrativa del personale

Determinazione numero 1306 del 07/09/2021

OGGETTO: UFFICIO AVVOCATURA UNICO. PROROGA DISTACCO DAL 1°
SETTEMBRE 2021 AL 28 FEBBRAIO 2022 DELL'AVV. ANNAMARIA GRASSO DAL
COMUNE DI SASSUOLO ALLA PROVINCIA DI MODENA SULLA BASE
DELL'ACCORDO INTEGRATIVO SOTTOSCRITTO TRA LA PROVINCIA E IL
COMUNE DI SASSUOLO.

11 Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Con deliberazione n. 56 del 13.7.2015 il Consiglio provinciale, unitamente ai Comuni
interessati, promuovevano la costituzione di un “Ufficio Avvocatura Unico” pubblico, ai sensi
dell'art. 2, co. 12 della legge 24.12.2007 n. 244 , disposizione normativa che riconosce la possibilita
agli enti locali “di istituire, mediante apposite convenzioni, da stipulare ai sensi dell'articolo 30 del
medesimo testo unico, uffici unici di avvocatura per lo svolgimento di attivita di consulenza legale,
difesa e rappresentanza in giudizio degli enti convenzionati”.

Il Comune di Sassuolo, con delibera di Consiglio n.2 del 25.1.2021 e successiva delibera di
Giunta n.24 del 23.2.2021 ha manifestato il proprio intento ad aderire all’Ufficio associato ed ha
approvato lo schema di convenzione per la costituzione dell’Ufficio Avvocatura Unico.

Con atto del Presidente n. 36 del 26/02/2021 avente ad oggetto: “Costituzione Ufficio
Avvocatura Unica fra la Provincia di Modena e il Comune di Sassuolo. Accordo integrativo in
ordine al trasferimento di personale dipendente avvocato e del contenzioso pendente” anche la
Provincia di Modena ha approvato lo “schema di accordo integrativo per la disciplina del
trasferimento del contenzioso pendente e per 1’utilizzo del personale dipendente del Comune di
Sassuolo”.

Tale accordo ¢ stato sottoscritto da entrambi gli Enti in data 26.2.2021.

Con atto dirigenziale n°343 dell’8.3.2021 si ¢ preso atto dell’Accordo e si ¢ proceduto al
distacco temporaneo, limitatamente al periodo 1.3.2021 — 31.8.2021, all’Ufficio Avvocatura Unico
presso la Provincia di Modena, della dipendente a tempo indeterminato avv. Annamaria Grasso,
inquadrata al profilo professionale di Funzionario Amministrativo, cat. D, in possesso di
abilitazione alla professione di Avvocato.

Successivamente, con Delibera di Giunta del Comune di Sassuolo n.164/2021 e Atto del
Presidente della Provincia n.127/2021, ¢ stato approvato 1’”’Accordo integrativo per 1’utilizzo del
personale dipendente del Comune di Sassuolo presso I’Ufficio Avvocatura Unico della Provincia di
Modena”, sottoscritto da entrambe le parti, nel quale si disciplinano le condizioni giuridiche ed
economiche di utilizzo del personale dipendente del Comune di Sassuolo in distacco presso
I’Ufficio Avvocatura Unico per il periodo 1.9.2021-28.2.2022.
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Il responsabile del procedimento ¢ il Direttore dell’Area Amministrativa Dott. Raffaele
Guizzardi.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, I’Ente Provincia di Modena, in
qualita di “Titolare” del trattamento, ¢ tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:
https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa ¢ 1’Ente
Provincia di Modena, nella persona del Presidente della Provincia pro-tempore, con sede in
Modena, Viale Martiri della liberta n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la
societa Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al
numero 051/6338860 .

L’Ente ha designato 1 Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui
si articola 1’organizzazione provinciale, che sono preposti al trattamento dei dati contenuti nelle
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

Per quanto precede,

DETERMINA

1) di prendere atto dell’’Accordo integrativo per l’utilizzo del personale dipendente del
Comune di Sassuolo presso 1’Ufficio Avvocatura Unico della Provincia di Modena”;

2) di procede alla proroga del distacco temporaneo, limitatamente al periodo 1.9.2021 —
28.2.2022, all’Ufficio Avvocatura Unico presso la Provincia di Modena, della dipendente a
tempo indeterminato avv. Annamaria Grasso, inquadrata al profilo professionale di
Funzionario Amministrativo, cat. D;

3) di rimborsare al Comune di Sassuolo, come previsto all’art.4 dell’Accordo, in
considerazione dell’utilizzo della dipendente anche per la trattazione delle vertenze di
competenza dell’Ufficio associato, la quota dell’80% degli emolumenti economici che
concorrono a determinare la retribuzione fissa e accessoria della dipendente, ivi compresi gli
oneri riflessi e gli eventuali altri oneri derivanti da trasferte o da norme di legge o
contrattuali (ad esempio: istituti di assenza retribuiti);

4) di impegnare la complessiva somma di € 23,000,00, comprensiva di iscrizione all’Albo e di
eventuali note, imputandola come segue:

- quanto ad € 15.000,00 al capitolo 4006 “Oneri derivanti da personale comandato” del Piano
Esecutivo di Gestione 2021 e

- quanto ad € 8.000,00 al capitolo 4006 “Oneri derivanti da personale comandato” del Piano
Esecutivo di Gestione 2022;

5) di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito della Provincia di Modena,
“Amministrazione trasparente, Provvedimenti” come prescritto dal D.Lgs.n. 33/2013;

6) di trasmettere la presente determinazione all’U.O. Bilancio e Contabilita finanziaria
dell’Area Amministrativa per gli adempimenti di competenza, dando atto che la stessa
diviene esecutiva con ’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria;

7) direndere il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Dirigente
GUIZZARDI RAFFAELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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