CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

MNome |

Indirizzo
Telefonn
E-mail
E-mail PEC

Cittadinanza
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da - a) |

* Nome e indirizzo datore di lavoro
= Tipo di azienda o seftore

* Tipo di imgiago

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)

» Nome & indinzzo datare di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego
=Principalimansioni e responsabilita

= Date (da - a)

+ Mome e indinizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipe di impiego

* Frincipali mansioni e responsabilita

= Date {da-a)

* Mome e indirizzo datore di lavoro

» Tipo di azienda o seftore

* Tipe di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

» Date (da - &}

= Nome e indirizzo datore di favoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
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Dial 01.06,2008 ad cgai

Regione Emilia-Romagna - viale Alde Moro 52, 40127 Bolagna

Gabinetto de| Presidente della Giunta — Area "Promozione e sviluppo delle politiche per la
sicurezza e della polizia locale”

Funzionario espertc in politiche regionali e tecniche applicative a tempo indeterminato cat, D
pos. econ, D3

Addatto aJI'_area polizia lecale con funzioni di analisi e sviluppo delle politiche per la sicurezza e
per la polizia locale; analisi, elaborazione e pradisposizions della normativa specifica di
rifenmento; coordinamento e supperto ai servizi di polizia locale della regione; analisi,
ela_bgrazlone. supporto e sviluppo di progeti per la qualificazione e linnovazione dei servizi di
pelizia locale e per la costituzione di corpi di polizia locale anche intercomunali, confarmi alle
normative regionali,

Dal 15.10.2002 al 31.05.2008 {dal 01.06.2007 al 31.05.2008 in comando clo Regione Emilia-
:?u:uﬂ].-a]?na - Gabinetto di Presidenza della Giunta - Servizio Palitiche per la sicurezza e la polizia
ocale

Comune di Modena - Via Galaverna, 8 - 41123 Modana

Polizia Municipale

Istruttore direttiva di Palizia Municipale a tempo indeterminato cat, D pos. econ. 01
Responsabile dellUnita Operativa Centrale Gperativa e dellUnita Operativa Gruppo Motorizzato
Pronto Intervento,

Dal 01.09.1996 al 14.10.2002

Comune di Modena - Via Galaverna, 8 - 41123 Modena
Folizia Muricipale

Agente di Polizia Municipale a tempo indeterminato cat, C

Adcetlo all'attivita di polizia municipale esterna, assegnato al nucleo territoriale centro storico
con funzioni di motociclista,

Dal 01.04.1996 al 31.08, 1996

Camune di Rublera — Via Emilia Est, 5/a - 42048 Rubiera (RE)
Polizia Municipale

Agente di Polizia Municipale a tempo indeterminato cat. C
Addetto all'attivita di polizia municipale.

Cal 01.09.1993 al 31.03.1996

Cantina Sociale di Bazzano - Via Castelfranco, 2 - 40053 Bazzano (BO)

Societa Cooperaliva del settore Agro-Alimentare

Impiegate amministrativo,

Addetto allativita amministrativa nel suo complesso: contabilita, fatturazione, vendita diretta.
BCC,



ISTRUZIONE

«Date (da-a) |
* Mome 2 tipo di istituto di istruzione |

» Nome e lipo d'organizzazions
erogalrice dellistruzione

« Frincipali tematiche/competenza
professionali possedute

* Qualifica consequita

» Livello nella classificazione
naziorale

+ Date (da —a)
+ Mome e tipo di istituto di istruziona

+ Neme e lipo d'organizzazione
erogalrice dellistruzione

= Principali tematiche/compeatenza
professionali possedute

= Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale

= Date (da - a}

+ Wome & tipo diistituto di istruzione

= Mome e lipo d'organizzazicne
erogalriee-delfistruzione

» Principali tematiche/competenza

professionali possedute

+ Qualifica conseguita

+ Livello nalla classificazione
nazionale

« Date ([da—a) '

= Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dallistruziona

= Principali tematiche/competenza
professionali possedute

= Qualifica consequita

« Livello nella classificazione
nazicnale
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Ca dicembre 2018 a giugna 2020

Master Universitario di Il livello in *Public Management and Innovation® con votazione di 30/30
Fondaziene Bologna University Business Scheol - Universita di Bologna, Universita di Ferrara e
Universita di Modena e Regaio Ermilia.

I master ha [obiettivo di formare manager dellinnovazione e a creare un network di
professicnisti capaci di condurre e supporiare la pubblica amministrazione verso la creazione e
la gestione del valore pubblico,

Titclo tesi: || principio di accountability nell'ambite della sicurezza locale: |l bilancio sociale del
servizio di pelizia locale,

Master di Il livello

Dal 2006 al 2007

Master Universitario di 1* livello in “Le politiche della sicurezza urbana® con votazione di
110110

Universita degli studi di Medena e Regoio Emilia

Approfondimento delle tecrie politiche, sociologiche & criminologiche inerenti |a sicurezza
urbana e defle comunita,

Titcle tesi: La videosorveglianza: strumento efficace di ausilio alle forze dellordine per il
controlio sulla sicurazza urbana? Esperienza medenese, criticita e nuoyi scenar,

Master di llivello

Dal 09,1956 al 03,2003
Laurea in Giurisprudenza (vecchio ordinaments) con votazione di 83/110
Universita degli studi di Medena e Raggio Emilia

Studio delle varie branche del diritto; costituzionale, civile, amministrativo, penale, eco.
Titclo tesi: Segmentazione dei mercali e barriere all'entrata.

Dottore in giursprudenza

Diploma di laurea

Dal 09,1386 al 06,1991
Ciploma di Ragioniere Pento Commerciale e Programmatare con votazione di 50060
Istituto Tecnico Commerciale A, Paradisi di Vignola {MO)

Sludio delle classiche materie di cultura generale, studio delle materie inerenti la gestione
lecnica e amministrativa  aziendale: ragioneria, tecnica commerciale e bancaria,
programmaziona nej linguaggi all'epoca maggiormente in uso

Ragioniera perito commerciale e programmators

Maturita tecnica



FORMAZIONE

*Date (da -a)

« Mome & tipo di istitulo di islruzione
« Nome e fipo d'organizzazions
erogatrice deffistruzione

« Principali tematiche/compelenza
professionali posseduts

»Date (da -a)}

» Nome e tipo diistilute di istruzione
* Nome e tipo d'organizzazione
erogalrice dellstruzione

* Principali tematichelcompatenza
professionali posseduts

«Date (da-a)

+ Neme e tipo df Istituto di isfruziane
* Nome e tipo d'organizzazione
erogalrice dellistruzione

* Principali ternatiche/competenza
professionali possadute

« Date (da - a)

= Mome e tipa di istituta di istruzione
» Nome @ lipo d'organizzazione
ercgatrice deflistruzione

« Principal tematichefcompetanza
professionall possedute

- Date (da - a)
« Mome e fipo di islituta di lstruzione
» Nome e lipo d'organizzazione

* Principali temalichefcompetenza
professionali possedute

* Date (da - a)

+ Mome e tipe di istiluto di istruzlone
+ Nome e tipo d'organizzazione
erogalrice delfistruzicne

+ Principali temaftiche/competenza
professionali possedute

* Date (da-a)

» Mome & tipo di Istituto di istruzicne
+ Nome e lipo d'organizzazione
erogalrice deflistruzione

» Principali tematiche/compelenza

professicnali possedute

* Data (da - a)
«Nome e tipo di istituto di istruzione
« Nome e bipo d'organizzazione

—earnaniren deifisinypions-

erogatrice dellistruzione
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Dal 26.11.2015 2l 17.12.2015
Corso “La sflda delle gestion associale lra comuni”
Scucla di specializzazione in studi sulfamministrazione pubblica dellUniversita di Bologna

Analisi complessivo del quadro normative nazicrale e regionale del sistema di gestione associato
dei servizi svoito dagli entf focali,

Dal 24.11.2015 a1 01.11.2015
Carso *Parlare in pubblico e comunicare con efficacia professionala”
Carmine Marmo, Soc. Coop. PLAN Bologna

Miglioramento dellz competenze & dello stile comunicativo in pubblico attraverso anche I'uso dello
storytelling,

Dal 23.04.2012 a1 27.04.2012

Stage seminanale “Experences of Community Policing: From Professional Training to Everyday
Practicas’

Anglia Ruskin University of Cambridge & Chelmstord

Studio, analisi e pratica del medello di Pelizia di Comunita attuato dalla polizia locale inglese

Dal 07.02:2013 al 13,02,2013
Corso "Il nuova CAD per il gaverno eletironico e | diritti digital”
Consorzio Alma di Bologna

Acguisizione delle conoscenze inerantl | CAD e fe recenti modifiche apportate

Dal 20.08.2011 al 15122011
Corso “Facilitare gruppi di lavoro: strumenti e tecniche di Creative Problem Solving-Thinking Skills®
Cronopios S.A.S. di R Alessi & G Mariani

Acquisizione di competanze per la progeltazione e la conduzione di gruppi lavore con tecniche di
facilitazione di base ed avanzate,

Dal 16.03.2011 al 14.11.201
Corso di lingua Inglese In blended leaming
COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese

Approfandimanto delle conoscenze della lingua inglase.

Dal 20.10.2010 al 02.11.2010
Corso "Public speaking. Le basi per parlare in pubblico e il laboraterio applicative™
Lattanzio ed Associati 5.p A.

Acquisizione dei mezzi utill per sviluppare metodologle di comunicazione pubblica efficace.
Dal 24.03.2010 al 30.03.2010

Corso *La gestione delle riunioni®
Lattanzio e Assodati S.p.A.



s Principali tematichelcompetenza

professionali possedute |

» Date (da - a)

« Mome e tipo di isfitute di isiruzione
+ Mome e tipe d'arganizzazicna
eropatrice dellistruzione

* Principali tematiche/competenza
prafessionali possedute

+ Date (da - a)
« Mome e tipo di istituta di istruziane

=« Nome e tipo d'organizzazione
ercgatrice dellistruzione

* Principali tematiche/competenza
professionali possadute

* Date (da - a)
« MNome e tipo di istituto di istruzione

+ Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione

» Principali tematiche/competenza
profassianali possadute

= Dala {da—a)
« Mome e tipo di istituta di istruziors

« Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione

» Principali tematiche/competenza
professionali pessedute

= Date (da—a)

* Mome e tipo di istituto di istruzione
+ Nome e fipo d'organizzazione
erogafrice dellistruzione

* Principali tematiche/competenza
prafessionali possedute

+ Date {da —a}
« Mome e lipo di istituto di istruzione

« Nome e lipe d'organizzazione
erogatrice dellistruzione

» Principali tematiche/compelanza
professionali possedute

* Date (da - a)
+ Mome e tipo di istituto di istuzione

* Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione

* Principali tematiche/competenza
professionali possedute

« Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

« Nome e lipo dorganizzazione
erogatrice dellistruziona

+ Principali temafiche/competenza
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Acquisizione di strumenti per la gestione efficace delle riunioni,

I1119.10.2008

Seminario “La scrittura Ira vecchi e nuovi media, Come intemet influenza lo scrivere di tutti | giormi®
Alma Graduate School - Istituto per la promozicne della ricerca insegramento finanza e gestione
dimpresa

Studio delle modalita di scrittura in refazione ai nuovi media,

Dal 04.11.2008 al 25.11.2008
Carso "Privacy per [ufficia in modalitd e-fearming”
Graen Team - Soc, Coop. a R.L,

Analisi della normativa in terma di privacy carmelata al lavoro d'ufficio.

Dai 27.09.2007 al 22.11.2007
Corso “La Regione e i suci atti amministrativi”

Regione Emilia-Romagna

Conoscenza ed approfondimenti degli atti amministrativi con particolare riferimento a quelli prodotti
dalla Regione Emilia-Romagna

Dal 24.10.2006 al 31.10.2006
Corso "Giomate di studio: pubblicita sulle strade e sui veicol”
Provincia di Modena

Approfondimento sulla normativa in materia di pubblicita in ambito del Codice della Sirada,

Dal 02.05.2006 al 30.05.2006
Corso “Agaiornamento in materia di gasfione dei confith”

Scuola regionale specializzata di polizia locale di Modena

Acguisizione di strumenti utili alla gestione positiva dei conflitt.

Dal 20.05.2005 al 15.06.2005
Carso "La gestione la sviluppo delle risorse umang”
Scucla regionale specializzata di palizia locale di Modena

Acquisizione di strumenti per la gesticne e lmplementazicne delle capacita dei gruppi di lavero & del
personale.

I 22.05.2005
Carso "l rualo della polizia municipale nella protezione civile”
Provincia di Modena

Analisi delle funzioni svolte dalla pelizia municipale in ambito di protezions cvile

Mel corso del 2004
Corsa "Aggiomamenta in materia di pubblici esercizi®
Scugla regionale specializzata di polizia locale di Modena

Approfondimento sulla normativa inerente | pubblici esercizi,



professionali posseduts ‘

* Date (da - a) 122,10 2004
= Nome e fipo di isfituto di istruzicne Corso "Le attivila di emergenza nell'ambito della pianificazicne.”
+ Nome e tipo d'organizzaziong Provingia di Modena
erogairice dellistruzione
+ Principall temaliche/competenza Analisi defle attivita da sviluppare in ambito di pianificazione dell'emergenza,

professionali posseduts

»Date (da —a) IL 15,10.2004
* Nome e tipo di isliluto di istruzione Corso "Conoscenza de! servizio di protezione civile ai diversi ivell”
« Mome @ lipe d'nrganizzaz[une Provincia di Modena

ercgatrice dellistruzicne
+ Principali tematiche/competenza Analisi del sistema di protezione civil italiana,
professionall passedute
» Date {da - a} I112.10.2004

« Nome e lipo di isfitule di istruzions Carso “La comunicazione cellevenio emergenza: fraumi da incident™
+ Neme @ lipo d'organizzazione Azienda USL di Madena

erogatrice dellistruzione

« Principali lemaliche/competenza Approfondimento della comunicazione in ambito di emergenza correlata agli incidenti,

professionali pessedute

* Date (da - a) I101.10.2004
+ Nome & fipo di istituto di istruzione Corso *Aspetti storici della prolezione civile ifaliana. Evoluzione”
« Nome e tipo d'organizzazione Provincia di Modena
erogatrice dellistruzione
« Principak lematichelcompetenza | Analisi dello sviluppo del sistema di protezione civile itafianc,
professionall pessedute

» Date (da-a) el corso del 2003
* Nome e tipo di istituto di istruzione Corso "Tecniche operative”
+ Nome ¢ fipo d'organizzazione Scucla Regionale Specializzata di polizia locale di Modana
erogatrice dellistruzione
+ Principal tematiche/competenza Analisi ed acquisizione di modalit e tecniche operafive in-uso aj corpi-di-polizia
—— ——prolessionall possedute- | . e

« [ate (da - a) Mel corso del 2003
* Mome e tipo di istituto di istruzione Corsp "Comunicazione”
+ Neme @ lipe d'organizzazione Scuola Regionale Specializzata di Polizia Locale di Modena
erogatrice del'istruzione
» Principali lemaliche/compelenza Anafisi ed approfondimento delle metodelogie di comunicazione personale
professionall possedute

+ Date {da-a) Nl 11.06.2003
+ Nome e tipo di istiluto di istruzione Seminaric *Le reti radiomobili digitali*
+ Nome e lipo d'organizzazione Regione Emilia-Remagna
erogatrice dellisiruzione
* Principali tematiche/competenza Analisi ed approfondimento dei sistemi di comunicazione radiomobill digitali per lemergenza
professionali possadute

» Date (da - a) 11 09,05.2003
« Nome e tipo di istituto di istruzione Convegno “Psicologia & emergenza”
+ Nome e tipo dorganizzazicne Azienda USL Cesena
erogatrice dellistruzione
+ Principali tematiche/compelenza Analisi deliz companenti psicologiche durante la gestione deflemergenza
professionali possedute
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGLE

« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
= Capacita di esprassione arale

» Capacita di lettura
» Capacitd di scrittura
* Capacitd di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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{con Samanta Arsani) “|L NUOWYO SISTEMA DI POLIZIA LOCALE IN EMILIA-ROMAGNA, La
riforma della legge regionale 4 dicembre 2003, n. 24", Collana Scuola Interregicnale di polizia
locale, Maggili Editore, Sant'Arcangele di Romagna 2018

(Autori vari) “LA POLIZIA LOCALE DELL'EMILIA-ROMAGNA. SVILUPPO E PROSPETTIVE.
Collana Quademi di Cittd Sicure, volume n. 36, Bologna 2010,

ITALIANG

INGLESE
BUONG
ELEMENTARE
BUOND

FRANCESE
BLICHO
ELEMENTARE
BUCHO

Sonc in grado di gestire i rapperti @ la comunicazicne con gruppi di lavoro anche numerosi, in
relazione al raggiungimento di obiettivi dat. Gestire rapporti con l'utenzalcitadinanza sia
durante 'attivita diretta nei Joro confronti, che a seguitc di attivita svolta dai gruppi di lavoro da
me coordinati, capacita acquisita nelle esperienze laverative sopra nportate.

Sono in grado di gestire rapperti con amministrator di Enti locali, politic & tecnici di vertice delle
strutture amminisirative degli Enti pubblici, capacitd acquisita durante I'attivita di coordinamento
g supporto al sistema delle polizie locali ancora in svalgimento presso la Regione Emilia-
Romagna.

Sonoin grado di-effettuare-intervenii/relazionifmoderazione in-occasione di convegni, seminan g
corsi di formazione rivalti a tecnici, amministraton e cittadini, inerenti il sistema di sicurezza
urbana, sicurezza ed ordine pubblice, sistemi ed organizzazioni di polizia locale & della P.A.

Sona in grado di gestire gruppi ed organizzare 'attivitd per obigttivi di lavoro anche numerosi,
capacitd acquisita durante fe esperienze professionali maturate sia in polizia locale che presso
la Regicne Emilia-Romagna.

Gestire gruppi di lavore eterogenel per provenienza ed estrazione professionale anche con
metodelogie del Crealive Problem Selving, competenze maturate durante lo sviluppo di apposil
corsi ed applicate a van progetli regionall inerenti competenze, ruclo ed organizzazione dei
comandi di polizia locale. Tra questi segnalo la gestione di 9 gruppl di lavero composti da 20
partecipanti cgnune, appartenenti alla sanita ed alla polizia lecale par la realizzazione della
Direttiva regionale denominata “Linee di indirizzo per la redazicne di protocolli locali in materia di
TSO & ASD" approvata con DGR 1928/201% e la realizzazione del progetto partecipato
denominate "Fromozione del ruolo e dellimmagine della polizia locale, per migliorarne |a
conoscenza presso i cittadini®, sviluppato dal gennaio 2011 allagosto 2012 con la gestione di
oltra 80 operatori di polizia locale organizzali in 7 gruppi di lavoro ed il coinvolgimento di, circa,
ulterior 300 addetti delfa polizia locale attraverso canali telematici e social network, conclusosi
con |'approvazione della Raccomandazione tecnica regicnale, con DGR 61212013, consistente
nelie inge guida relative alla promozione del ruolo e dellimmagine della polizia locale nonché il
progetto di sperimentazione di tali linee guida presso il comando di polizia municipale di Forl
con il coinvolgimento dellintera struttura (150 addetti circa). || progetto denominate
"Sperimentazions di modalild innovative per 'accesso da parte dei cittadini ai servizi della



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE

ULTERIORIINFORMAZIONT |

Guiglia 28 agosto 2019
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polizia municipale” svolto dal gennaie 2012 al giugno 2013 con il comando di polizia municipale
defla Comunith Montana del Frignano, per la realizzazione di un'app per telefoni smariphone
denominata “Pronto Pelizia Locale”, in grade di localizzare la posizione esalla dellutente ed
insiracare |a tefefonata al compelente comando di pefizia municipale,

Sona in grado di gestire ['attivita inerente Morganizzazione e lo svolgimento di conveqni, stand ed
evantl, capacila malurata durante I'Grganizzazione di eventi gestiti dal servizio regionale In cui
lavoro e a seguilo del supporfo organizzafiva fornilo ad asscciazioni di calegeria e comand di
pofizia locale della regione,

INFORMATICHE

Sono in grado di ulilizzare con un eievato grade di autonomia gli applicativi del pacchetto
software di Microsoft Office quall World, Excel, Power Point, Publisher e le omologhe
applicazioni della piattaforma CpenOffice, | maggiori browser di accesso alla rete web quali
Internet Explorer, Mazilla FireFox, Goagle Chrome, Safari. Sono in grado di realizzare data base
gestionali svilupzati con il linguaggio software File Maker sia per le procedure specifiche delfa
polizia locale che per la gestione di procedure complessi di altri settori della P.A. Sono in grado
di ullizzare sistemi di comunicazione aziendali quali Skype, Teams, ecc. Ufiizzo con
dimestichezza client di posta elettronica, web mail, posta elettranica certificata e firma digitale.
Ulilizzo i programmi di grafica e visualizzaz'one quali Photoshop, Gimp, Adche Acrobat, ecc.
Sono in grado realizzare montaggi video per presentazioni e attivita farmative.

Scno formatore in matena di “Controfle di Vicinato™ nei confronti di operatori di pelizia locale e
cittadini {tra | cemand| accompagnati su queste tematiche Unione Comuni Modenesi Area Nord,
Unione Terre di Casleli, Formigine, Sassuclo, Maraneilo, Cervia, Cesenalico, Valsamoggia,
Sant'Arcangelo di R, ecc.)

Sono formatore in materia di uso dei social media da parte della polizia locale per ercgare |
prop senvizi (tra | comandi che ho accompagnata allawvic di tali servizi: Bologna, Ravenna,
Unione del Frignano, Unione Bassa Romagna, Leans, ece.).

Sono formatore per la Scuola Interregionale di Polizia Locale di Modena in matena di nuove
tecnologie applicale al servizi di polizia lecale, nonché decente ed esaminatore per la Scucla
Interregionale di Polizla locale di Modana e per alin enti formativi accreditati pressa la Regone,
sulla formaznone di Referenti per la Sicurezza di cui alla LR. 24/2003 ed Addetti ai servizi di
contrelio di cui alla L. B4/2000 con particolare rifermento alle materie concernenti la
responsabilita & le competenze dei profili professionali citati, codice penale e di procedura
penale, sistema della sicurezza con niferimento al TULPS e leggi collegate.

Tipo A conseguita nel 1989

Tipo B conseguita nel 1991

Tra gli interess! personali e nuove tecnologie in generale ed informatiche in particolare: letiura di
romanzi storici e thrller nonché pratica di attivita sportive di vario genere (nuoto, sci, yoga,
running, trekking). Ho svoito 'attivita di allenatore di formazioni glovanili di calcio,









