
RAPPORTO BIENNALE PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice fiscale  03088900364     
Ragione Sociale EMILIA FINITURE SRL                                          
Sede Legale     Nazione   ITALIA                                       Comune MODENA                   CAP 41123

Indirizzo Via LABRIOLA, 58                                             
E-mail    amministrazione@emiliafiniture.com                                                                  
PEC       emiliafinituresrl@pec.it                                                                            
Telefono  059333064           

Occupazione tot. al 31/12/2022 (II anno del biennio)                    Numero complessivo             37 di cui femmine           4
Attivita' economica esercitata  43390 Altri lavori di completamento 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior n. di lavoratori       Edilizia operai indus. Modena 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 1.1.1 - Eventuali Altri Contratti (0..n)

Altro contratto applicato      Edilizia imp.ti indus. Modena 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

TABELLA 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2022 (II anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (I anno del biennio) e al 31/12/2022 (II anno del biennio)
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |      Totale |   di cui DISABILI
| | | | | |   e CAT. PROTETTE
|     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |      MF          F |      MF        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Occupati alle dipendenze           |  |  |      6     4 |     29 |      35      4 |  
al 31.12.2021 (I anno del biennio) |                 |                 |                 |                 |                     |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Entrate                            |  |  |  |      5 |       5 |  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Uscite                             |  |  |  |      3 |       3 |  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Occupati alle dipendenze |  |  |      6     4 |     31 |      37      4 |  
al 31.12.2022 (II anno del biennio)|                 |                 |                 |                 |                     |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2. Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2022 (II anno del biennio)

MF     F     



TABELLA 2.2

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (II anno del biennio) per categoria professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Categoria        Contratto Livello      |        Occupazione        |          Promozioni          |         Assunzioni

|       al 31.12.2022 |                              |
|          MF      F        |            MF      F         |           MF      F

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Dirigenti |       |         |        
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Quadri |       |         |        
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Impiegati |           6     4 |             4     3 |        

Edilizia imp.ti indus. Modena 7  |           1 |         |        
Edilizia imp.ti indus. Modena 6  |           1     1 |         |        
Edilizia imp.ti indus. Modena 5  |           1     1 |             1     1 |        
Edilizia imp.ti indus. Modena 4  |           3     2 |             3     2 |        

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Operai |          31 |            14 |            4

Edilizia operai indus. Modena 4  |           1 |         |        
Edilizia operai indus. Modena 3  |          12 |            12 |        
Edilizia operai indus. Modena 2  |          14 |             2 |            2
Edilizia operai indus. Modena 1  |           4 |         |            2

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Apprendisti |       |         |        
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------

| | |
TOTALE |          37      4 |            18      3 |            4

| | |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
di cui Disabili e Cat. Protetta |       |         |        

|       |         |        
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.3

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (II anno del biennio) per categoria professionale e tipo di contratto, in Cassa Integrazione (CIG) e aspettativa:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |        Totale |   di cui DISABILI
| | | | | |   e CAT. PROTETTE
|     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |       MF         F |      MF        F

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Contratti a tempo indeterminato     |  |  |      6     4 |     28 |       34      4 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui Part Time                    |  |  |      3     3 |  |        3      3 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Intermittenti                       |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Contratti a tempo determinato       |  |  |  |      3 |        3 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui Part Time                    |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Intermittenti                       |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Apprendistato                                                           |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

| | | | | |
TOTALE dipendenti | | |      6      4 |     31 |       37       4 | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui Part Time                    |  |  |      3     3 |  |        3      3 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Intermittenti                       |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dipendenti in CIG a 0 ore           |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dipendenti in CIG non a 0 ore       |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dipendenti in aspettativa o congedo |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui congedo maternità/paternità  |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui in congedo parentale         |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Lavoratori in somministrazione      |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Ore lavorate                        | | |   9275   5859 |  49936 |   59.212   5.859 | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui ore di straordinario         | | | |    128 |      128 | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.4

Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrati nell'anno 2022 (II anno del biennio) per categoria
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |     Totale |  di cui DISABILI
| | | | | |  e CAT. PROTETTE
|     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F |     MF        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Entrate |  |  |  |      5 |      5 | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
da altra unita' produttiva o dipendenza  |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
passaggio da altra categoria             |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
nuova assunzione                         |  |  |  |      5 |      5 | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Uscite |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ad altra unita' produttiva o dipendenza  |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
passaggio ad altra categoria             |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.4

Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrati nell'anno 2022 (II anno del biennio) per categoria
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |     Totale |  di cui DISABILI
| | | | | |  e CAT. PROTETTE
|     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F |     MF        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
cessazione rapporto di lavoro |  |  |  |      3 |      3 | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DI CUI
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamento collettivo               |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamento per giusta causa         |  |  |  |      1 |      1 | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamento per giustificato         |  |  |  |  | | 
motivo oggetto | | | | | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamento per giustificato         |  |  |  |  | | 
motivo soggetto | | | | | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamento per giusta causa         |  |  |  |  | | 
durante il periodo di formazione       | | | | | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamento per giustificato         |  |  |  |  | | 
motivo nel periodo di formazione       | | | | | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Dimissioni                             |  |  |  |      1 |      1 | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- di cui dimissioni con figli 0-3 anni   |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Modifica del termine inizialmente      |  |  |  |  | | 
fissato | | | | | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Decesso                                |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Risoluzione consensuale                |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Cessazione attivita'                   |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Pensionamenti                          |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Scadenza contratto                     |  |  |  |      1 |      1 | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Altro                                  |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

| | | | | |
TRASFORMAZIONI DI CONTRATTI           |    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |     Totale |  di cui DISABILI

| | | | | |  e CAT. PROTETTE
|     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F  |     MF       F |     MF        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Da tempo determinato a tempo             |  |  |  |  | |  
indeterminato | | | | | |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Da PT a tempo pieno                      |  |  |      2     1 |  |      2      1 |  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Da tempo pieno a PT                      |  |  |  |  | |  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.7

Retribuzione iniziale (al 01/01/2022) per categoria professionale e per livello di inquadramento
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Categoria Contratto Livello | Monte Retributivo Annuo Lordo        

|
|       MF F

Dirigenti | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Quadri | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Impiegati |    166.705,44    101.881,33

Edilizia imp.ti indus. Modena 3  |     53.292,81     39.193,43
Edilizia imp.ti indus. Modena 4  |     23.622,79     23.622,79
Edilizia imp.ti indus. Modena 5  |     28.447,10
Edilizia imp.ti indus. Modena 6  |     39.065,11     39.065,11
Edilizia imp.ti indus. Modena 7  |     22.277,63

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Operai |    617.381,34

Edilizia operai indus. Modena 1  |    140.126,64
Edilizia operai indus. Modena 2  |    447.125,21
Edilizia operai indus. Modena 4  |     30.129,49

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Apprendisti | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Disabili e cat. protette | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.8

Retribuzione annua al 31/12/2022 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e livello di inquadramento
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Categoria Contratto Livello | Monte Retributivo Annuo Lordo       | di cui componenti accessorie del salario, straordinari,    

| | superminimi, premi di produttività e altro
|       MF F |           MF F

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dirigenti | |     
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Quadri | |     
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Impiegati |    221.230,19    121.756,83 |         48.801,32     17.847,32

Edilizia imp.ti indus. Modena 7  |     61.998,79 |         17.056,00
Edilizia imp.ti indus. Modena 6  |     39.228,21     39.228,21 |          7.265,80      7.265,80
Edilizia imp.ti indus. Modena 5  |     30.100,30     30.100,30 |          3.095,60      3.095,60
Edilizia imp.ti indus. Modena 4  |     55.279,54     18.790,19 |         16.950,92      3.052,92
Edilizia imp.ti indus. Modena 3  |     34.623,35     33.638,13 |          4.433,00      4.433,00

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Operai |    754.503,39 |        230.660,91

Edilizia operai indus. Modena 4  |     30.408,24 |         10.552,50
Edilizia operai indus. Modena 3  |    339.536,60 |        100.905,80
Edilizia operai indus. Modena 2  |    321.936,02 |         97.964,65
Edilizia operai indus. Modena 1  |     62.622,53 |         21.237,96

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Apprendisti | |     
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Disabili e cat. protette | |     
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
TABELLA 2.8.1  

Dettaglio componenti accessorie del salario
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|         Dirigenti         |          Quadri           |         Impiegati         |          Operai           |            Totale |   di cui DISABILI
| | | | | |   e CAT. PROTETTE
|      MF           F       |      MF           F       |      MF           F       |      MF           F       |        MF           F |      MF           F

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Straordinari | | | |     2.044,41 |     2.044,41 | 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Superminini  | | |    31.915,32    15.171,32 | |    31.915,32    15.171,32 | 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Premi        | | | | | | 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Altro        | | |    16.886,00     2.676,00 |   228.616,50 |   245.502,50     2.676,00 | 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


